
 NIF. P2808500I  1 
EMPRESA DOMICILIO Nº INS. S.S.

 AYUNTAMIENTO DE MIRAFLORES DE  PLAZA ESPAÑA N º 1  28/1144236-18 
TRABAJADOR/A NºMATRIC ANTIGUEDAD D.N.I.CATEGORIA

 MERLOS CAYUELA, ROSA MARIA  CONCEJAL  13 JUN 15  51426704S 
Nº AFILIACION. S.S. TARIFA COD.CT SECCION PERIODONRO. TOT. DIAS

 28/10874067-16  1  100  0000  673  MENS 01 FEB 16 a 29 FEB 16  30 
CUANTIA PRECIO CONCEPTO DEVENGOS DEDUCCIONES

 30,00  50,500  1 *SALARIO BASE  1.515,00 
 995 COTIZACION CONT.COMU  4,70  83,07 
 996 COTIZACION FORMACION 0,10  1,77 
 997 COTIZACION DESEMPLEO 1,60  28,28 
 999 COTIZACION I.R.P.F. 11,21  169,83 

BASE S.S. T. A DEDUCIRREM. TOTAL P.P.EXTRAS BASE I.R.P.F. T. DEVENGADOBASE A.T. Y DES.

 1.515,00  252,50  1.767,50  1.76 7,50  1.515,00  1.515,00  282,95 

* Percepciones Salariales  sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluídas Cot. S.S.

FECHA  SELLO EMPRESA RECIBI
 17 MARZO      2016  
 MIRAFLORES DE LA SIE 

LIQUIDO A PERCIBIR

 1.232,05 

IBAN: 
SWIFT/BIC:

DETERMINACIÓN DE LAS B. DE COTIZACIÓN A LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECAUDACIÓN CONJUNTA Y APORTACIÓN DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE TIPO APORTACIÓN EMPRESARIAL
     1.767,50  23,60  417,13 1. Contingencias comunes..........................................................
     1.767,50  1,65   29,17 AT y EP.......................................

2. Contingencias profe-
sionales y conceptos de
recaudación conjunta

Desempleo..................................     1.767,50  6,70  118,42 
     1.767,50  0,60   10,61 Formación Profesional................
     1.767,50 Fondo Garantía Salarial..............
    3. Cotización adicional horas extraordinarias.............................


